
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Comunicato stampa 

Syngenta Group annuncia cambiamenti nel 

team di leadership  

• Hengde Qin, attualmente Presidente di Syngenta Group China, assume il ruolo di 

Chief Human Resources Officer di Syngenta Group 

• Hongsheng Liu, ex Presidente di Sinochem International, diventerà Presidente di 

Syngenta Group China 

• Minjie Ying, responsabile di Syngenta Group Seeds China, sarà ora anche 

responsabile dell'attività MAP in Cina  

• Laure Roberts, Chief Human Resources Officer, si ritirerà alla fine del 1° trimestre 

del 2023, dopo 12 anni di servizio 

 

  27 ottobre 2022, Basilea, Svizzera 
 

Syngenta Group ha annunciato oggi i seguenti piani di successione del suo team di 

leadership:  

Laure Roberts, Chief Human Resources Officer, si ritirerà il 31 marzo 2023, dopo avere 

trascorso 12 anni presso l'azienda. Hengde Qin, l'attuale Presidente di Syngenta Group 

China, assumerà la carica di Chief Human Resources Officer il 1° gennaio 2023. Per 

ricoprire questo ruolo, si trasferirà a Basilea, e Roberts sarà di supporto nel primo 

trimestre del 2023. Il ruolo precedente di Qin sarà assunto da Hongsheng Liu, l'attuale 

Presidente di Sinochem International, a partire dal 1° novembre 2022. Sia Qin che Liu 

faranno parte del team di leadership del Gruppo, che risponde al CEO. 

"Desidero ringraziare Laure per i numerosi risultati che ha ottenuto. Durante gli anni 
trascorsi presso l'azienda, Laure ha trasformato il reparto Risorse umane, bilanciando 
l'attenzione per le necessità aziendali e il sincero interesse per i nostri dipendenti. Con 
la sua attenzione alla leadership e alla cultura, ha svolto un ruolo chiave nel 
promuovere il coinvolgimento dei dipendenti e un'organizzazione più agile. La sua 
passione per la diversità e l'inclusione continuerà a lasciare il segno per molti anni a 
venire", ha affermato Erik Fyrwald, CEO di Syngenta Group. "Allo stesso tempo, sono 
entusiasta di dare il benvenuto a Hengde e Hongsheng nei loro nuovi ruoli, sulla scia 
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del nostro attuale slancio. Entrambi sono leader comprovati con una lunga carriera 
d'eccezione, e continueranno ad aiutare Syngenta Group a progredire nel settore 
aiutando gli agricoltori a combattere il cambiamento climatico e ad abbracciare 
l'agricoltura rigenerativa."  

Hengde Qin è stato determinante per la forte crescita dei ricavi e della redditività di 
Syngenta Group China (SGC). Sotto la sua guida, sono stati fatti progressi concreti per 
rendere SGC un'organizzazione integrata, che ha assunto la posizione di leader di 
mercato nel settore Crop Protection, ha configurato la nostra attività nell’ambito Seeds 
come leader del settore, ha rafforzato la nostra posizione di leadership nel settore Crop 
Nutrition e ha continuato ad espandere ulteriormente l'attività MAP, rendendola l'attività 
con la più rapida crescita nel settore agricolo globale. 

Hongsheng Liu sostituirà Hengde Qin come Presidente di Syngenta Group China a 
partire dal 1° novembre 2022. È un leader esperto che offre esperienza internazionale, 
una comprovata esperienza nel conseguire risultati e solidi rapporti con Sinochem. 
Recentemente, Hongsheng Liu è stato CEO di Sinochem International Corporation e 
Presidente di Chemical SBU di Sinochem Group, nonché Presidente di Halcyon Agri 
Corporation Limited. È entrato a far parte del management di Sinochem nel 2000 e ha 
rapidamente assunto ruoli di leadership con responsabilità sempre maggiori. Prima di 
entrare a far parte di Sinochem, ha lavorato per il Ministero del commercio estero e 
della cooperazione economica cinese e per l'Ambasciata Cinese in Thailandia. 

Con l'aumento delle ambizioni per l'attività MAP in Cina, Minjie Ying, l'attuale 

responsabile di Syngenta Group Seeds China, ora sovrintenderà anche all'ulteriore 

espansione dell'attività MAP a partire dal 1° novembre 2022. Jianbo Liu continuerà a 

ricoprire il suo attuale ruolo di responsabile di MAP e resterà membro del team di 

leadership di Syngenta Group China, rispondendo direttamente a Minjie Ying.  

 Syngenta Group 

Syngenta Group è una delle principali società di innovazione agricola del mondo, le cui 
origini risalgono a oltre 250 anni fa. In oltre 100 Paesi, il Gruppo si impegna a 
trasformare l'agricoltura attraverso prodotti e tecnologie all'avanguardia che svolgono 
un ruolo essenziale per la catena alimentare, al fine di nutrire il mondo in modo sicuro, 
sostenibile e nel rispetto del nostro pianeta. Il Gruppo Syngenta, registrato presso 
Shanghai, Cina e con sede direzionale in Svizzera, trae forza dalle sue quattro 
business unit: Syngenta Crop Protection, con sede in Svizzera, Syngenta Seeds, con 

sede negli Stati Uniti, ADAMA®, con sede in Israele e Syngenta Group China, che 
forniscono metodologie leader di settore per servire i clienti di tutto il mondo. 

 Per le foto e i video del Gruppo Syngenta, visita la Libreria multimediale di Syngenta  
Group.  

 
Contatti 

Media Relations  

media@syngentagroup.com  

 

http://www.syngentagroup.com/
https://www.syngenta.com/
https://www.syngenta.com/seeds
https://www.adama.com/en/
http://www.syngentagroupchina.com/
https://www.syngentagroup.com/en/media/media-library
mailto:media@syngentagroup.com
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Per noi la protezione dei dati è importante. Lei riceve questa pubblicazione ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 1, lettera f del 
GDPR (“legittimo interesse”). Se non desidera ricevere ulteriori informazioni da Syngenta Group, ci spedisca un breve 
messaggio informale e non tratteremo più i suoi dati per questa finalità. Inoltre, trova maggiori informazioni nella nostra 
informativa sulla privacy.  

 

Avvertenza sulle dichiarazioni previsionali  

 

Il presente documento può contenere dichiarazioni previsionali evidenziate da una terminologia tipo “aspettative”, “potrebbe”, 
“sarà”, “potenziale”, “piani”, “prospettive”, “stime”, “obiettivi”, “in linea” e simili. Tali dichiarazioni sono esposte a rischi e 
incertezze che potrebbero determinare un considerevole scostamento tra i risultati effettivi e quanto affermato nelle 
dichiarazioni stesse. Per Syngenta Group, tali rischi e incertezze includono i rischi relativi a cause legali, omologazioni, sviluppo 
di nuovi prodotti, aumento della concorrenza, rischio di credito del cliente, condizioni economiche e di mercato generali, 
conformità e misure correttive, diritti di proprietà intellettuale, attuazione di adeguamenti organizzativi, svalutazione di beni 
immateriali, punto di vista dei consumatori in merito a colture e organismi geneticamente modificati o a prodotti chimici per la 
protezione delle colture, cambiamenti climatici, variazioni dei tassi di cambio e/o prezzi delle materie prime, contratti di 
approvvigionamento da fornitori unici, incertezze politiche, catastrofi naturali e violazioni della sicurezza dei dati o altri problemi 
nell'utilizzo della tecnologia informatica. Syngenta Group non si assume alcun obbligo di aggiornare le dichiarazioni previsionali 
per rispecchiare risultati effettivi, cambio di presupposti o altri fattori.  
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