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Az egészség, biztonság és környezetvédelem (HSE) területének

egyik vezető szereplőjeként a Syngenta Group felelősen végzi

valamennyi tevékenységét a termékek fejlesztésétől a használatukon

át egészen azok ártalmatlanításáig.  A HSE területén nyújtott

kiemelkedő teljesítmény alapvető feltétele annak, hogy fenntartható

módon tudjuk végezni üzleti tevékenységeinket és fenntartsuk

részvényeseink bizalmát.

Ennek érdekében a Syngenta Group:

• mindig az alkalmazottak és az alvállalkozók biztonságára helyezi a fő 

hangsúlyt, ideértve a biztonságos és egészséges munkahely 

biztosítását

• betartja a vonatkozó rendelkezéseket, jogszabályi követelményeket és 

nemzetközi megállapodásokat, vagy az azokban foglaltaknál szigorúbb 

szabályokat alkalmaz

• gondoskodik róla, hogy alkalmazottai és alvállalkozói rendelkezzenek 

mindazokkal a készségekkel, amelyek ahhoz szükségesek, hogy 

munkájukat biztonságosan, egészségük és a környezet károsítása 

nélkül tudják végezni

• olyan vállalati kultúrát alakít ki, amelyben alkalmazottai és alvállalkozói 

személyes felelősséget vállalnak a HSE szempontok érvényesítéséért, 

és feljogosítva érzik magukat arra, hogy ne végezzenek el olyan 

munkafeladatokat, amelyek nem biztonságosak

• beépíti a HSE szempontokat üzleti folyamataiba, és proaktív módon 

kezeli a működését érintő kockázatokat
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• levonja a kellő következtetéseket az eseményekből, és a HSE-

incidensek számának nullára csökkentésére törekszik

• fenntartható megközelítést alkalmaz a környezetre gyakorolt hatás 

kezelésére és a természeti erőforrások használatának minimálisra 

csökkentésére

• nagyvállalatként felelős tagja a társadalomnak, és elkötelezett a HSE 

területét érintő szabványok és teljesítmény folyamatos 

továbbfejlesztése mellett

• nyílt tájékoztatást biztosít HSE-teljesítményével kapcsolatban, és 

párbeszédet folytat valamennyi érintett féllel

• együttműködik valamennyi érintettel annak érdekében, hogy támogató 

tagja legyen azoknak a közösségeknek, ahol a tevékenységét folytatja.

Ezt az irányelvet a Syngenta Group vezetői csapata fogadta el, és

valamennyi alkalmazottunkra és tevékenységünkre vonatkozik. Az 

irányelvben foglaltak betartása kötelező.
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